CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome
Indirizzo
Telefono

Codice Fiscale
E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Stato civile

ESPERIENZE
LAVORATIVE

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

s Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

DEGAUDENZ MATTEO

SN - 35050 Telve (TN)

ITALIANA

ASNINT : Reewmiy (TN)
Gumiagewn

DA APRILE 2001 A SETTEMBRE 2003

“Agenzia Rovereto Centro Sri" - affiliata Tecnocasa -
Rovereto (TN)

Azienda Privata - Settore Immobiliare

Mediatore immobiliare

Mediatore

DA OTTOBRE 2003 A GENNAIO 2004

Atas Onlus — Associazione Trentina Accoglienza Stranieri
Organizzazione non Lucrativa di Utilita Sociale

Trento

Onlus

Assistente amministrativo

Referente settore ristrutturazioni logistico-edilizie



e Date

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

DA FEBBRAIO AD AGOSTO 2004

Agenzia “Studio Mutui Trento sri”
Trento

Azienda Privata di mediazione creditizia
Collaboratore a progetto

Mediatore creditizio

DA SETTEMBRE 2004 A NOVEMBRE 2009
Banca Popolare dell'Alto Adige - Volksbank”
Borgo Valsugana

Istituto di Credito

Impiegato

Consulente di sportelio

s Bl S

NP
DA NOVEMBRE 2009 A DIC iﬁﬁafq '
Cassa Ru,_r“almboﬁ erme B.C.C. Soc. Coop. con sede in Levico
Terme (in‘8eguito-a fusione,-€assd Rurale Alta Valsugana B.C.C. Soc.
Coop. con sede in Pergine)
Banca di CreditesCoopdrati@ty™ ==>2=m
Impiegato bl

- Gestore clientela privata a Levico Terme fino a giugno 2017

- Gestore small business a Pergine Valsugana da luglio 2017 a
dicembre 2019

DA GENNAIO 2020 AD AGOSTO 2022
Fideuram — Intesa San Paolo Private Banking S5.p.A.

Bancario
Libera professione
Consulente finanziario

DA AGOSTO 2022 A MARZO 2024
Assicurazioni Alto Adige Srls (Zurich)

Assicurativo
Libera professione
Consulente assicurativo

DA APRILE 2024 IN CORSO

Cassa Rurale Alta Valsugana B.C.C. Soc. Coop. con sede in Pergine
Banca di Credito Cooperativo

Impiegato

Settore assicurativo



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

= Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e Date

+ Date

ESTATI 1988 — 1989 — 1990
Soggiomi in Inghilterra (citta di Tunbridge Wells e Guildford) presso
famiglie selezionate e frequenza di corsi intensivi di lingua inglese

Certificati di frequenza

LuGLIo 1990
Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei” di Borgo Valsugana (TN)

Diploma di Maturita Scientifica

DAL NOVEMBRE 1990 AL GIUGNO 1992

Universita.degli Studi di Trento

Frequenza del Corso di Laurea in Ingegneria per FAmbiente e il
Territorio

OTTOBRE 2000
Universita degli Studi di Trento

Diploma di Laurea in Economia Politica, discutendo la tesi dal titolo: “La
certificazione di qualith come strumento di implementazione delle
strategie organizzative. Un caso aziendale’ Relatore: prof. Stefano
Fugazza; Controrelatore: prof. Gianni Mortara

DAL 2012 AL 2015 (SESSIONI VARIE)
Formazione Lavoro — Banking Care
Corso “Middle Management” — Edizione 10

2012
AlFIn — Asscciazicne ltaliana Financial Innovation

Executive Master Bancario in Marketing strategico e innovazione
finanziaria.

FORMAZIONE ANNUALE
Certificazioni MIFID e IVASS
Formazione prodotti

17.09.2019



* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

ALTRE ESPERIENZE

* Date
* Tipo di esperienza

* Date
* Tipo di esperienza

* Date
* Tipo di esperienza

« Date
* Tipo di esperienza

* Date
* Tipo di esperienza

» Date
» Tipo di esperienza

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Espressione orale

O.C.F. — Organismo di vigilanza e tenuta dell'albo unico dei consulenti
finanziari

Iscrizione albo unico dei consulenti finanziari in qualitd di consulente
finanziario abilitato all'offerta fuori sede

DA LUGLIO 1992 A LUGLIO 1993

Servizio Militare nel Corpo di Fanteria dell’Esercito Italiano; assegnato
all'Ufficio Comando del Distretto Militare di Trento. Ottenuto il grado di
Caporale Maggiore

DAL 2000 AL 2009 (CON INTERRUZIONE TRA iL 2003 E IL 2005)
Consigliere Comunale del Comune di Borgo Valsugana (TN).

DAL 2004 AL 2006

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Atas Onlus -
Associazione Trentina Accoglienza Stranieri Organizzazione non
Lucrativa di Utilita Sociale.

- Membro del Comitato di Gestione del Fondo per il Volontariato
delia Provincia Autonoma di Trento.

DAL 2009 AL 2015

Assessore Comunale di Borgo Valsugana (TN) con deleghe al
bilancio, sport e politiche giovanili.

DA MARZO 2017 A LUGLIO 2020

Amministratore Unico di Valsugana Sport srl, societa a partecipazione
mista pubblico-privata che gestisce gli impianti sportivi, 'Ostello
Sportivo e I'Area Sosta Camper del Comune di Borgo Valsugana (TN)

DA SETTEMERE 2020 IN CORSOQ
Sindaco del Comune di Telve Valsugana

ITALIANA

TEDESCO INGLESE
Scolastica Buona
Scolastica Buona
Scolastica Buona



CAPACITA’- Sono una persona empatica, che sa ascoitare ed instaurare legami di
COMPETENZE fiducia sia in ambito professionale che nelia vita quotidiana.
RELAZIONALIE Correttezza, impegno e rispetto sono i miei valori.

ORGANIZZATIVE _
So lavorare sia autonomamente che in team. Credo nellimportanza dei

rapporti umani; con i colleghi ho sempre creato legami improntati al
dialogo ed al confronto per una crescita personale e aziendale.
Date le numerose attivitd svolte ritengo di avere buone capacita di

problem-solving e di autocontrolio, nonché maturitd nella gestione di
potenziali conflitti.

PATENTE Patente B — automunito.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Telve, 16 maggio 2025
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